CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

Organismo Publico Descentralizado Federal

Calle Nueva Escocia 1885 Colonia Providencia 5a seccion, Guadalajara, Jal.
A2 C.P 44638 Tel. 3642-5135
L hrorensin ACTA DE LA
DECIMO SEXTA SESION EXTRAORDINARIA 2017
24 DE OCTUBRE DE 2017
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL CETI

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 13:00 trece horas del dia martes veinticuatro de octubre del
afo dos mil diecisiete, se reunieron la Presidenta del Comité de Transparencia del CETI, la Mira. Dellanira Liliana
Plascencia Madrid; la Mtra. Edith Susana Loera Gonzdlez, Subdirectora de Planeacion y Evaluacion Institucional
y Coordinadora de Archivos y el Titular del Organo Interno de Control, el Lic. Manuel Rodriguez Murillo; en
cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, para llevar a cabo la
DECIMO SEXTA SESION EXTRAORDINARIA del ejercicio 2017, en la sala de juntas de la Direcciéon de Desarrollo
Institucional del Centro de Ensefianza Técnica Industrial, bajo el siguiente:

Orden del dia.
1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum.
2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
3.  Andlisis, revisién y aprobacion:
3.1. Andlisis y en su caso aprobaciéon de la peficion de inexistencia y peticién de
clasificacién _de informacién _confidencial formulada por el Departamento de
Recursos Humanos, respecto de la solicitud de informaciéon con nimero de folio

1106500022717, por encontrarse en el supuesto del articulo 138 de la Ley General de
Transparencia y Acceso d la Informacién Pdblica.

3.2. Andlisis, revision y en su caso autorizacién del Catdlogo de Disposicion Documental,
presentado por el drea Coordinadora de Archivos de conformidad con numeral 8,
fraccion | del Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales en las
materias de Archivos y de Gobierno Abierto para la Administracién Publica Federal y
su Anexo Unico, el cual deroga al autorizado en la Cuarta Sesidn Extraordinaria del
pasado 24 de febrero del ano en curso.

4. Revisidn, y en su caso, ratificacién de los acuerdos de adoptados por el Comité de Transparencia.
5. Asunfos Varios.
La Mtra. Liliana Plascencia, quien preside la reunidn, pide que se registre la asistencia de los convocados; una
vez registrada, se declard Quérum legal para sesionar y al no haber mds comentarios al respecto, se continud
con la lectura del Orden del Dia para su aprobacidn, por lo que la Presidenta del Comité somete consideracion
el Orden del dia, mismo que al ser sometido se aprobd por unanimidad.
Estando presente el Qudérum legal para sesionar y para dar continuidad la Mtra. Liliana Plascencia procede a
dar lectura al tercer punto del orden del dia, dando vista a los miembros del Comité:

3.1 Solicitud de informacién con nimero de folio 1106500022717

De larevisidn de la peticidon de inexistencia formulada por el Departamento de Recursos Humanos respecto de
la solicitud de informacién con niUmero de folio 1106500022717, misma que solicita: &
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“solicito de manera detallada me proporcionen los interinatos que se hallan generado y cubierto en los afos
2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, donde especifique quien desocupa la plaza y quien la cubre, el tiempo
que cubri6 la plaza dicha persona y nivel de plaza Ensefianza Superior o Educacion Media Superior” (sic)

Al respecto, el Departamento de Recursos Humanos mediante documento de referencia RH/793/2017 notifico
de conformidad con el articulo 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y
con base en el criterio 03/17 emitido por el Pleno del INAI, en el que sefalara que no existe la obligacion de

elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacién, hace de conocimiento -

que derivado de una blsqueda exhaustiva en los archivos fisicos y electrénicos de este departamento no se
cuenta con un documento que contenga los interinatos de las plazas docentes y no docentes que se hayan
generado por licencias sin goce de sueldo, licencias para ocupar cargo de confianza, nombre del servidor
publico que solicito licencia, tiempo que se le otorga la licencia plaza que ocupa y quien cubrié la plaza de
los afios 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017. Aunado a lo anterior, y con la finalidad de privilegiar el
principio de méxima publicidad y disponibilidad de la informacién, sustentado en el articulo 8, fraccion Vi de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica ésta drea cuenta con 10, 973
nombramientos que se celebraron para cubrir los interinatos en los ejercicios que solicita mismos que de
conformidad con el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como el arficulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
contienen informacién considerada como confidencial, a saber; La Clave Unica de Registro de Poblacion, el
Registro Federal de Contribuyente, domicilio, edad, estado civil, nUmero de némina y nimero telefénico.

Derivado de lo anterior, el Comité de Transparencia acordd por unanimidad solicitar al Departamento de
Recursos Humanos quien atiende la solicitud de informacion con nimero de folio 1106500022717 que realice
una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada, de conformidad con los articulo 138 fraccion 1y 139 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica. Aunado a lo anterior, el Comité acordéd
por unanimidad confirmar la peticién de clasificacion de informacién confidencial, de conformidad con el
articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como el articulo 113,
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, particularmente la relativa o;
Clave Unica de Registro de Poblacién, el Registro Federal de Contribuyente, domicilio, edad, estado civil,
numero de némina y nimero telefénico, contenidos en los nombramientos que se celebraron para cubrir los
interinatos en los ejercicios solicitados, por lo que se autoriza para que el drea realice la versién publica de
dichos documentos eliminando Unicamente los datos personales sefialados.

3.2 Revisién y en su caso autorizacién del Catdlogo de Disposicién Documental

A continuacion, la Mtra. Liliana Plascencia procede con larevision de la peticién de autorizacion del Catdlogo
de Disposicién Documental presentado por el drea Coordinadora de Archivos, porlo que cede la palabra ala
Mtra. Susana Loera, quien sefiala que estd solicitando la presente autorizacién derivado que el Archivo General
de Nacién emitié observaciones para la elaboracién del Cuadro General de Clasificacion Archivistica y del
Catdlogo de Disposicién Documental del Centro de Ensefianza Técnica Industrial, asi como las fichas técnicas
de valoracién documental, mismas que han side atendidas en seguimiento al programa de trabajo de
conformidad con el numeral 8, fraccién | del Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones Generales
en las materias de Archivos y de Gobierno Abierto para la Administracion PUblica Federal y su Anexo Unico.
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Derivado de anterior, el Comité acordd por unanimidad autorizar el Catalogo de Disposicion Documental del
Centro de Ensefianza Técnica industrial, presentado por la Coordinadora de Archivos, en al programa de
trabajo de conformidad con el numeral 8, fraccion | del Acuerdo que tiene por objeto emitir las Disposiciones
Generales en las materias de Archivos y de Gobiermno Abierto para la Administraciéon PUblica Federal y su Anexo
Unico.

Acverdos Adoptados por el Comité de Transparencia.

1.- Acuerdo CT/CETI/2017/SE16/165:
El Comité declara qudrum legal para sesionar.

2.- Acuerdo CT/CETI/2017/SE16/166:
El Comité aprueba el orden del dia para sesionar.

3.- Acuerdo CT/CETI/2017/SE16/167:
El Comité de Transparencia acordd por unanimidad solicitar al Departamento de Recursos Humanos
guien atiende la solicitud de informacién con nimero de folio 1106500022717 que realice una
bUsqueda exhaustiva de la informacién solicitada, de conformidad con los articulo 138 fraccion 'y 139
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica. Aunado alo anterior, el Comite
acordd por unanimidad confirmar la peticion de clasificacién de informacién confidencial, de
conformidad con el articulo 116 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica,
asi como el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, particularmente la relativa a; Clave Unica de Registro de Poblacién, el Registro Federal de
Contribuyente, domicilio, edad, estado civil, nUmero de ndéminay nimero telefénico, contenidos en los
nombramientos que se celebraron para cubrir los interinatos en los ejercicios solicitados, por lo que se
autoriza para que el drea realice la versién publica de dichos documentos eliminando Unicamente los
datos personales seAalados.

4.- Acuerdo CT/CETI/2017/SE16/168:
El el Comité acordd por unanimidad autorizar el Catalogo de Disposiciéon Documental del Centro de
Ensefianza Técnica industrial, presentado por la Coordinadora de Archivos, en al programa de frabajo
de conformidad con el numeral 8, fraccién | del Acuerdo que tiene por objeto emitir Ias Disposiciones
" Generales en las materias de Archivos y de Gobiemo Abierto para la Administracién PUblica Federal 'y
su Anexo Unico.

4. Revisién, y en su caso, ratificacién de los acuerdos de adoptados por el Comité de Transparencia
Una vez revisados cada uno de los acuerdos tomados en esta sesidn, se ratifican cada uno de ellos, si/m,.//y

haber mds comentarios por sefialar. ‘};I
5. Asuntos varios ¢

No hubo asuntos varios. ’é‘
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Por Ultimo al no haber mds asuntos que tratar, se da por concluida la sesién a las catorce horas con veinte
minutos del dia veinticuatro de octubre de dos mil diecisiete, firmando de conformidad, los presentes.

FIRMAS
P e
el
et - —

DELLANIRA LILIANA PLASCENCIA MADRID
DIRECTORA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

EDITH s;_\_w,_,; 1 ]
SUBBIRECTORA DE PLANEACION.Y EVALUACION INSTITUCIONAL
Y COORDINADO&&D{ARC -

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CETI

ULTIMA HOJA DEL ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMO SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA CELEBRADA EL 24 DE OCTUBRE DE 2017.
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